
 

Întrebare: Termenul la împlinirea căruia intervine radierea de drept a sancțiunii 

disciplinare mustrarea scrisă, se suspendă în cazul în care funcționarul public căruia i     

s-a aplicat își suspendă raportul de serviciu ? 

 

Cadrul legal: Art. 497 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare. 

 

Concluzii: Cadrul legal aplicabil nu reglementează situații de natură să conducă la 
suspendarea efectelor aplicării sancțiunilor disciplinare (în speță a sancțiunii 
disciplinare mustrarea scrisă) motiv pentru care acestea își produc efectele juridice și 
în perioada în care funcționarul public în cauză are raportul de serviciu suspendat în 
condițiile legii, urmând să se radieze de drept în termenul prevăzut de lege, respectiv 
în termen de 6 luni de la aplicare. 
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